Utbildning till
Palliativt ombud
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Utbildning till Palliativt ombud

For att mota personer med palliativa véard-
behov i kommunen behover medarbetarna
kunskap. Darfor utbildar vi palliativa ombud
som i sin tur kan dela med sig av kunskaper
och fungera som ett stod till kollegorna i
teamet.

Var utbildningsmodell

Utbildningen halls i kommunen i nira
samarbete med ledning och bestar av tre
utbildningsdagar och sjalvstudier. Under
utbildningsdagarna varvas teori, grupp-
diskussioner och arbete i kursboken ”Palliativ
vard inom dldreomsorgen”. Deltagarna far
forslag pa hur kursboken och material pa
PKC:s webbsida kan anviandas for att sprida
kunskaper till teamet.

Okad kunskap och kompetens

Syftet med utbildningen ar att 6ka kompe-
tensen om palliativ vard och det palliativa
forhallningsséttet. Utbildningen ger
deltagarna en gemensam grund att utga ifran
i motet med den vardbehovande och dess
anhoriga. Vi utgar fran deltagarnas erfarenhe-
ter, kunskaper och vardagsarbete.



Ga garna flera tillsammans

Utbildningen &r starten péa ett langsiktigt arbete for att 6ka
kunskapen inom palliativ vard. Vi rekommenderar att flera fran
teamet, gdrna med olika yrkesprofessioner, gar utbildningen
tillsammans. Det ger battre forutsattningar for gemensamt
larande och mer kraft i det lokala arbetet.

Efter utbildningen

Efter utbildningen arbetar de palliativa ombuden med att sprida
kunskap och stotta sina kollegor i fragor som ror den palliativa
varden. Utbildare fran PKC besoker garna ombudens lokala
moten.

Palliativa ombud i Stockholms ldn bjuds ocksa in till en
gemensam arlig ombudsdag — ett bra tillfalle att niatverka och
dela kunskaper, idéer och erfarenheter.



Efter utbildningen ska deltagaren ha kunskap
for att:

e beskriva vad palliativ vard och férhallningsatt innebar
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e identifiera patientens olika omvardnadsbehov
i tidig och sen palliativ fas

e sprida kunskap om palliativ vard och palliativt
forhallningssatt i diskussion med medarbetare.

“Jag kanner att jag fatt mer “skinn pa ndasan”
ndar det galler palliativ vard. Kanner mig
mer trygg i att prata om palliativt
forhdliningssdtt pa min arbetsplats’.

Deltagare

“Vi har fatt till ett mycket bdttre arbetssatt
ddar vara ombud gor ett fantastiskt arbete!”.

Chef i kommunen

Kontakt oss garna for mer information och
intresseanmalan pa pkc.slso@sll.se
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